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Bouw jij mee aan software die de publieke sector vooruithelpt? 

Bij PublieKwest vertalen we de wensen en behoeften van gemeenten, waterschappen en 
onderwijsinstellingen naar technische oplossingen die er echt toe doen. Als Software Engineer ben jij 
verantwoordelijk voor het ontwikkelen en beheren van samenhangende applicaties binnen jouw 
expertisegebied. Je bouwt functionaliteiten conform de geldende kwaliteitseisen, denkt mee over 
oplossingen en zorgt dat gebruikers optimaal ondersteund worden in het gebruik van onze ICT-
voorzieningen. 
Je werkt aan de hand van globale richtlijnen en krijgt de ruimte om je vak serieus uit te oefenen. 
Kwaliteit staat bij ons voorop: schone, onderhoudbare en betrouwbare code is geen luxe maar de 
norm. 

Wat je gaat doen 

Je bereidt de ontwikkeling van functionaliteiten voor en bouwt deze conform de geldende 
kwaliteitseisen. Je test systemen op functionaliteit en infrastructuur, werkt daarbij nauw samen met 
collega's en levert oplossingen op die daadwerkelijk in gebruik worden genomen. Na oplevering 
monitor je de functionaliteiten en de onderliggende infrastructuur en verwerk je ontvangen 
feedback zorgvuldig. 
Je ondersteunt gebruikers door verzoeken, incidenten en vragen op te lossen en analyseert de 
achterliggende oorzaken van incidenten, zodat problemen structureel verdwijnen. Daarnaast stem je 



werkprocessen binnen je aandachtsgebied op elkaar af, signaleer je knelpunten en draag je concrete 
verbetervoorstellen en oplossingen aan, inclusief een bijdrage aan de implementatie ervan. 
Je houdt je kennis op functioneel en technisch gebied actief bij, deelt kennis over nieuwe releases en 
adviseert collega's over het optimaal gebruik van onze systemen, onder meer tijdens de 
maandelijkse PublieKwest Academy. 

Wat je meebrengt 

 HBO werk- en denkniveau, met uitgebreide achtergrond- en ervaringskennis op je 
vakgebied. 

 Ervaring met het bouwen en beheren van applicaties binnen een domein of expertisegebied, 
conform kwaliteitseisen en richtlijnen. 

 Het vermogen om afwijkende situaties, zoals storingen, te analyseren, interpreteren en 
zelfstandig op te lossen. 

 Kennis van relevante applicaties en van de voor de functie relevante wet- en regelgeving. 
 Een samenwerkingsgerichte instelling: je stemt af en deelt informatie met analisten, 

engineers, specialisten en andere collega's, binnen en buiten de organisatie. 

Wat wij bieden 

 Een salaris in schaal 7-9 (indicatief EUR 4.200 - EUR 5.600 bruto per maand bij 36 uur), 
afhankelijk van kennis en ervaring, met jaarlijkse indexering op basis van de CPI. 

 8% vakantiegeld, een eindejaarsuitkering van 4,5% en een resultaatafhankelijke bonus tot 
10% van je bruto jaarsalaris. 

 Een persoonlijk opleidingsbudget van EUR 2.500 per jaar, plus studieverlof en toegang tot 
onze interne kennissessies. 

 Een werkweek van 36 uur met flexibele werktijden en een hybride werkmodel (minimaal 
twee dagen per week op ons kantoor in Utrecht). 

 Een thuiswerkvergoeding, internetvergoeding van EUR 40 netto per maand en een eenmalig 
inrichtingsbudget van EUR 750 voor je thuiswerkplek. 

 25 verlofdagen (oplopend met de jaren), een goede pensioenregeling, collectieve 
zorgverzekering, een sportregeling, een vitaliteitsprogramma en jaarlijks een betaalde dag 
voor vrijwilligerswerk. 

Werken bij PublieKwest 

PublieKwest is in 2011 opgericht in Utrecht en groeide uit tot een toonaangevende leverancier van 
maatwerksoftware voor de publieke sector, met circa 185 collega's. Onze missie: technologie 
inzetten om publieke dienstverlening toegankelijker, transparanter en effectiever te maken. We 
werken vanuit vijf kernwaarden: betrouwbaarheid, samenwerking, innovatie, verantwoordelijkheid 
en duurzaamheid. In een platte organisatie met korte lijnen krijg je de ruimte om je te ontwikkelen 
en te bouwen aan software met maatschappelijke impact. 

Interesse? 

Wil jij jouw technische vakmanschap inzetten voor de publieke zaak? Solliciteer dan via ons HR-
portaal of neem contact op met de afdeling Human Resources. We ontmoeten je graag. 
Deze vacature is fictief en gemaakt voor demonstratiedoeleinden. 


